
 
 

Berufliche Teilhabe: Potenziale nutzen – Inklusion neu denken  

 
Die Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber werden aus den Mitteln des Ausgleichfonds durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales gefördert. 

 

 
 
 
Einladung zur digitalen Veranstaltung „Runder Tisch“  
 

Thema: Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 
 
Eine Informationsplattform für Geschäftsführungen und Personalverantwortliche 
in Kooperation mit dem Firmenservice der Deutschen Rentenversicherung und den Einheit-
lichen Ansprechstellen für Arbeitgeber am Standort Lüneburg. 
 

 

 

 
 

  

Betriebliches Eingliederungsmanagement 
  
Referentin:  Antje Grahl 
Datum:  13. April 2026   
Uhrzeit:  11:00 – 12:30 Uhr   
 

Inhalte: 
• Grundlagen und allgemeine Informationen 
• Durchführung des BEM, Überblick möglicher Leistungen 
• Mit welchen Mitteln kann die Rentenversicherung beim Verfahren unter-

stützen 
 
  

 

Ablauf:  Vorstellung EAA, Vortrag Antje Grahl, Austausch und Fragen  
Online Format über Microsoft Teams via Einladungslink. 
 

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt! Bitte melden Sie sich mit Ihrem Namen und dem Namen 
Ihrer Firma über diesen Link via pretix an: https://pretix.eu/eaalue/drv/  
 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
Ihr EAA-Team Lüneburg 
 
i. A. Mira T. Huelmann 

https://pretix.eu/eaalue/drv/

